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 Leiderschap is dé sleutel
Het valt me op dat doorheen de verschillende
trainingsopdrachten in tal van organisaties ik telkens op het
zelfde punt uitkom. Alles loopt zoveel vlotter en het
resultaat is zoveel beter als de organisatie kan terugvallen
op een inspirerend leider of als iedereen in de organisatie
zijn leiderschapsrol opneemt. Vanaf het moment dat je
invloed hebt op iemand ben je een leider. In mijn visie zit op
elke stoel een leider. Hoe vul je leiderschap in? Ik blijf
helemaal achter het model staan van de zeven
eigenschappen/grondhoudingen van Stephen Covey. Het is
krachtig in zijn eenvoud. In de school waar ik nu lesgeef zijn
we gestart met BLAC. 

Gratis online training vrijwilligerscoach  
Bezoek www.t-wave.be en volg onze gratis opleiding
vrijwilligerscoach in 20 stappen. Bekijk stap 8: bouw een
dreamteam.
In dit leerfragment geven we enkele aanzetten om door te
groeien tot een sterke verbindende trekker van
vrijwilligersteams. We hebben het over de bijenherder die inzet
op betrokkenheid en toch durft te sturen als het nodig is. 

P.S. De trekker van de eerste lagere school in Essen waar ik de
opleiding van de zeven eigenschappen heb gegeven voor heel het
personeel is nu burgemeester geworden van Essen. Zelf heeft hij
getuigd dat het politiek succes deels terug te brengen is door
intensief te leven vanuit de zeven eigenschappen en te werken vanuit
het model van inspirerend leiderschap. Proficiat Geert.

Wat is BLAC?
Blac is de ‘Bavo leadership academie’ waarbij alle
leerlingen van het zesde jaar (188) een zesweken training
doorlopen waarin ze leren deze zeven grondhoudingen
toe te passen. Deze aanpak doe ik binnen het kader van
de school maar past helemaal binnen de missie van
Farocompagnie. De training inspirerend leiderschap kan
je aanvragen en bestaat uit vier workshops. De
resultaten zijn bijzonder. De leerlingen leren initiatief  
nemen, werken hun levensmissie uit met AI, leren
timemanagement integreren, zetten in op
samenwerking, oefenen zich in intens luisteren en
authentiek spreken, leren innoverend denken en zetten
stappen om hun eigen zelfzorg vorm te geven. Ze krijgen
een reader te verwerken, tal van interactieve opdrachten
en scoreborden om hun eigen proces te monitoren. Er
zijn plannen om deze training in verkorte versie te geven
in een zomercursus voor andere jongeren en
volwassenen. Je hoort er zeker nog van. 

Graag meer info, een vorming boeken of coaching aanvragen klik dan hier.
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